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	Zusatzangebote
	• Assessmentcenter im Deutschunterricht der Mittelstufe

			• GEVA-Test "Eignungstest Berufswahl" in der Oberstufe

				• wöchentliche Sprechstunde der Abiturientenberatung der Bundesagentur für Arbeit
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	Das Alte Gymnasium verfolgt mit seiner Berufsinformation die Idee eines Langzeitprojekts: Die SchülerInnen sollen nachhaltig auf die Berufswelt vorbereitet werden. Deshalb ist unsere Strategie breit gefächert auf Ausbildungswege in Lehre und Studium ausgerichtet. Deshalb sind die Bausteine fächerübergreifend organisiert und  bestimmten Jahrgangsstufen zugeordnet.
 Unerlässlich ist auch die Zusammenarbeit mit Eltern, die uns immer wieder mit Praktika und Besichtigungen unterstützen.

	[bookmark: boerse]Zusammenarbeit mit www.jobbörse.de

	Jobbörse.de ist Teil eines der bekanntesten Karrierenetzwerke Deutschlands in welchem sich Interessierte und Suchende über Ihren zukünftigen Beruf informieren können. Aus über 260.000 Ausbildungsplätzen kannst Du Dir den für Dich passenden Ausbildungsplatz heraussuchen und Dichschnell und einfach bewerben.

	Du bist dir noch nicht sicher, was für eine Ausbildung Du machen willst? Du kannst auch erste Erfahrungen mit Praktika sammeln, um den optimalen Beruf für Dich zu finden! Unsere Jobbörse gibt Dir dazu die Gelegenheit im Bereich der Praktikumssuche. Über 23.000 Praktika werden hier angeboten.

	Du brauchst Hilfe bei der Berufsorientierung und möchtest wissen, was man verdienen kann? Wir bieten umfangreiche Informationen zu Tätigkeiten, Gehältern und Branchenmöglichkeiten in über 2.500 Berufen an.


	➚ Ausbildung finden

	➚ Praktikum finden

	➚ Berufsorientierung

	➚ Jobbörse

	➚ Handreichung zum Wirtschaftspraktikumsbericht

	
	
	
		
			Betriebspraktikum

			×
			
					Altersstufe:	9. Klasse
	Organisation:	Vor- und Nachbereitung durch die Fächer Deutsch (Bewerbungsmappe), Erdkunde und WiPo (Präsentationen)
	Kooperation:	BARMER Ersatzkasse (Bewerbungstraining) und verschiedenen Betrieben in und um Flensburg
	Durchführung:	Selbstständige Suche nach einem Praktikumsbetrieb
	Dauer:	eine Woche
	Zeitraum:	Mai/Juni
	verantwortlich:	Mittelstufenleitung Jan-Christian Schwarz


			

		

	

	
	
	
		
			World Trade Game

			×
			
					Altersstufe:	9. Klasse
	Schirmherrschaft:	Wirtschaftsjunioren Flensburg
	Inhalt:	Welthandelsspiel durch Ländervertretungen. Ziel des Spiels ist die optimale Nutzung von Ressourcen weltweit, um die Bevölkerung zu versorgen.
	Durchführung:	an einem Schultag im laufenden Schuljahr
	verantwortlich:	Renz Wolters


			

		

	

	
	
	
		
			Universitätsbesuchstage

			×
			
					Altersstufe:	Q1-und Q2-Jahrgang
	Kooperation:	Fachhochschule Flensburg
	Zeitraum:	jeweils ein Tag, den die betreffende Hochschule bestimmt
	verantwortlich:	Oberstufenleitung Maike Knust


			

		

	

	
	
	
		
			Wirtschaftspraktikum

			×
			
					Altersstufe:	Q1-Jahrgang
	Ziel:	Einblicke sowohl in Betriebs- und Arbeitsorganisation als auch Planungs- und Lenkungsentscheidungen
	Durchführung:	Vor- und Nachbereitung im WiPo-Unterricht; Besuche durch Lehrkräfte am Praktikumsort; großer Wert wird auf das Erstellen eines fundierten Praktikumsberichts gelegt; selbstständige Suche nach Praktikumsplatz
	Dauer:	eine Woche
	Zeitraum:	Januar: letzte Woche vor dem Halbjahreswechsel
	verantwortlich:	Oberstufenleitung Maike Knust, Renz Wolters


			

		

	

	
	
	
		
			Berufsinformationstag

			×
			
					Altersstufe:	Q1-Jahrgang
	Kooperation:	Bundesagentur für Arbeit, Wirtschaftsjuroren, regionale Betriebe, Bundeswehr, Polizei, Wirtschaftsjunioren, Universitäten Kiel, Flensburg, Frankfurt etc.
	Inhalte:	Informationen zu Vorstellungsgesprächen, Wegen ins Studium, zum Dualen System, Wehrdienst/FSJ und Ersatzdienst, außerdem zu Testverfahren und Auslandsaufenthalten 
	Dauer:	ein Tag
	Zeitraum:	Januar: vorletzte Woche vor dem Halbjahreswechsel
	verantwortlich:	Renz Wolters


			

		

	

	
	
	
		
			Assessmentcenter

			×
			
					Altersstufe:	Q1-Jahrgang
	Kooperation:	VR-Bank Nord
	Inhalte:	professionelles Bewerbungstraining (Berufswahl, schriftliche Bewerbung, Auswahlverfahren, Bewerbungsgespräch) in kleinen Gruppen
	Dauer:	zwei Tage
	Zeitraum:	Mitte Januar
	verantwortlich:	Renz Wolters


			

		

	

	
	
	
		
			Chefsesselrallye

			×
			
					Altersstufe:	Oberstufe
	Schirmherr:	Wirtschaftsjuroren Flensburg
	Inhalte:	Begleitung von Führungskräften aus der freien Wirtschaft für einen Tag
	Dauer:	ein Tag
	Zeitraum:	meist im November
	verantwortlich:	Renz Wolters


			

		

	

	

	
